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В статье рассматривается институциональное участие организаций культуры в движе-
нии «Абилимпикс» в 2023–2025 годах как механизм профессиональной интеграции лиц 
с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в социокультурную сферу. 
На основе данных мониторинга Ресурсного учебно-методического центра Российской 
государственной специализированной академии искусств (далее — РГСАИ) проанали-
зированы формы вовлеченности вузов, музеев, театров и региональных органов управ-
ления культурой в проведение чемпионатов профмастерства. Выявлены ключевые ме-
ханизмы интеграции: нормативно-координационный, инфраструктурно-событийный, 
образовательно-трансформационный и кадрово-экспертный. Особое внимание уделено 
роли инклюзивных творческих лабораторий как пост-чемпионатных площадок, обеспе-
чивающих непрерывность профессионального пути участников. Авторы делают вывод 
о формировании целостной системы, способствующей не только росту количественных 
показателей, но и появлению качественно новых форматов — от конкурсных испытаний 
до стажировок и трудоустройства в организациях культуры.
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В соответствии с «Концепцией развития 
движения “Абилимпикс” в Российской Фе‑
дерации на 2023–2030 годы» под данным 
движением понимается «общероссийское 
объединение всех заинтересованных сто‑
рон — органов государственной власти Рос‑
сийской Федерации, органов государствен‑
ной власти субъектов Российской Федерации, 
представителей общероссийских обществен‑
ных объединений и движений, общероссий‑
ских, межрегиональных и региональных 
объединений людей с инвалидностью и про‑
фильных некоммерческих организаций, биз‑
неса, включая всех заинтересованных работо‑
дателей с целью развития социокультурной 
инклюзии в обществе, расширения перечня 
новых профессий для людей с инвалидно‑

стью, обеспечения эффективной профессио‑
нальной ориентации и мотивации получе‑
ния профессионального образования людьми 
с инвалидностью или ОВЗ, а также содей‑
ствие их трудоустройству и занятости» [2].

Чемпионат по профессиональному ма‑
стерству среди инвалидов и лиц с ограни‑
ченными возможностями здоровья «Абилим‑
пикс», впервые проведенный в Российской 
Федерации в 2015 году, сегодня имеет боль‑
шое значение для формирования профессио‑
нального пути людей с ОВЗ вне зависимости 
от того, к какой категории участников они 
относятся: «школьники», «студенты», «специа‑
листы». Отрасль культуры (органы власти, 
организации культуры, в том числе образова‑
тельные) традиционно принимает активное 
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участие в развитии чемпионатного движения 
«Абилимпикс». С 2023 года в это движение 
включился Ресурсный учебно-методический 
центр по обучению инвалидов и лиц с ОВЗ, 
действующий на базе Российской государст‑
венной специализированной академии ис‑
кусств (РУМЦ РГСАИ) и сама Российская 
государственная специализированная ака‑
демия искусств (РГСАИ).

По поручению Минкультуры России 
в рамках деловой программы Националь‑
ного чемпионата по профессиональному ма‑
стерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Аби‑
лимпикс» (Национальный чемпионат) РУМЦ 
РГСАИ ежегодно является организатором 
круглого стола1, где рассматриваются сле‑
дующие вопросы:

•	 опыт проведения региональных чем‑
пионатов «Абилимпикс» по творческим 
компетенциям;

•	 перспективные направления интегра‑
ции в чемпионатное движение органи‑
заций культуры различных типов;

•	 организация стажировочных площадок 
для лиц с ограниченными возможно‑
стями здоровья с перспективой их по‑
следующего трудоустройства на базе 
организаций культуры.

Спикерами, в свою очередь, являются 
представители органов власти разного уров‑
ня, вузов и колледжей различной ведом‑
ственной принадлежности и другие заинте‑
ресованные лица.

В целях совершенствования профориен‑
тационной деятельности в 2024 году РУМЦ 
РГСАИ было организовано профтестирова‑
ние и профконсультирование в дни Нацио‑
нального чемпионата для конкурсантов по 
вопросам поступления в вузы творческой 
направленности (в 2023 году мастер-клас‑
сы были организованы Московским государ‑
ственным институтом культуры, в которых 
приняли участие около 100 человек) [3].

В реализации мероприятий культурной 
программы для конкурсантов, экспертов и со‑
провождающих Национального чемпионата 
«Абилимпикс» в 2024 году приняли участие сле‑
дующие федеральные организации культуры:

•	 ФГБУК «Всероссийский музей декора‑
тивно-прикладного и народного искус‑
ства»; Государственный музей Л. Н. Тол‑
стого; Музей кино; Музей МХАТ; 

1   О деятельности Ресурсного учебно-методического 
центра по обучению инвалидов и лиц с ограничен‑
ными возможностями здоровья (2023–2025) см. [1].

Государственная Третьяковская галерея 
и многие другие (17 музеев), в которые 
были организованы экскурсии;

•	 ФГУП «Киноконцерн “Мосфильм”» — 
экскурсия;

•	 Большой театр — экскурсия по истори‑
ческому зданию, театр Е. Вахтангова, 
Малый театр России и др. (показ спек‑
таклей).

На ежегодной основе исполнительные ор‑
ганы субъектов Российской Федерации в сфе‑
ре культуры и находящиеся в их ведении 
организации, вузы в отрасли культуры:

1)	 осуществляют взаимодействие с ре‑
гиональными центрами развития движения 
«Абилимпикс» по творческим компетенциям;

2)	 часть из них выступает организато‑
рами конкурсных площадок по творческим 
компетенциям;

3)	 принимают участие/формируют куль‑
турную программу региональных чемпиона‑
тов (в том числе мастер-классы);

4)	 вовлекают в мероприятия культурной 
программы обучающихся с инвалидностью 
и ОВЗ детских школ искусств, специальных 
(коррекционных) образовательных организа‑
ций, участников региональных чемпионатов;

5)	 принимают участие в формировании 
деловой программы региональных чемпио‑
натов.

По данным мониторинга, проведенно‑
го РУМЦ РГСАИ среди своих вузов-партне‑
ров [3, 268], в 2025 году в рамках проведения 
в 1 полугодии 2025 года региональных чем‑
пионатов по профессиональному мастерству 
среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» 
(чемпионаты) на базе пяти вузов отрасли 
культуры были организованы конкурсные 
площадки по следующим компетенциям: «Ис‑
полнительское мастерство (вокал)»; «Исполни‑
тельское мастерство (театральное искусство)»; 
«Звукорежиссура», «Дизайн интерьера»; «Ди‑
зайн персонажей/анимация»; «Библиотечно-
информационная деятельность».

Всего в рамках чемпионатов было прове‑
дено семь мастер-классов, в которых приня‑
ло участие 299 человек (обучающиеся ДШИ, 
профессиональных образовательных орга‑
низаций).

Представители вузов приняли активное 
участие в деловой программе чемпионатов.

63 студента с инвалидностью, обучаю‑
щихся в вузах отрасли культуры, приняли 
участие в чемпионатах (в 2024 году 49 чело‑
век), а 57 сотрудников вузов приняли участие 
в качестве экспертов (в 2024 году 38 человек).
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В 1 полугодии 2025 года обучающиеся 
14 вузов отрасли культуры приняли участие 
в чемпионатах. Стоит отметить топ-3 вузов 
отрасли культуры с наибольшей численно‑
стью участников в чемпионатах 2025 года:

1)	 Казанский государственный институт 
культуры (23 человека);

2)	 Чувашский государственный инсти‑
тут культуры и искусств (десять человек);

3)	 Государственный музыкально-педа‑
гогический институт им. М. М. Ипполитова-
Иванова (девять человек).

Примеры участия образовательных ор-
ганизаций высшего образования отрасли 
культуры в 2025 году в рамках чемпионатов

Алтайский государственный институт 
культуры стал организатором конкурсной 
площадки по компетенциям: «Исполнитель‑
ское мастерство (вокал)», «Изобразительное 
искусство». В компетенциях были представ‑
лены участники и эксперты — представители 
вуза. Также вузом проведены мастер-классы 
в рамках деловой программы (мастер-класс 
по составлению резюме «Секрет успешного 
резюме», мастер-класс «Развитие soft skills»), 
организована выставка творческих работ 
«Профессии в красках: выставка, которая 
вдохновляет».

Екатеринбургский государственный теа‑
тральный институт провел мастер-класс «Ху‑
дожественное слово», организовал в рамках 
деловой программы показ спектакля «Зани‑
мательная Греция» студентов 4 курса мастер‑
ской Русинова А. И.

Казанский государственный институт 
культуры организовал площадку по ком‑
петенциям: «Исполнительское мастерство 
(вокал)», «Исполнительское мастерство (теа‑
тральное искусство)», «Звукорежиссура», «Ди‑
зайн интерьера», «Дизайн персонажей/ани‑
мация». В компетенциях были представлены 
участники и эксперты — представители вуза. 
Вузом проведены мастер-классы в рамках де‑
ловой программы регионального чемпионата 
(мастер-класс по вокалу профессора, Народ‑
ной артистки РФ и РТ Ганеевой В. А., мастер-
класс по театральному искусству профессора, 
Народной артистки ТАССР, заслуженной ар‑
тистки РФ Хамматовой Э. М., мастер-класс 
«Использование различных графических ре‑
дакторов в дизайне интерьера»). Были прове‑
дены: международная научно-практическая 
конференция «Движение “Абилимпикс” как 
система непрерывного профессионального 
становления людей с инвалидностью»; рас‑
ширенное заседание АНО «Республиканско‑

го межвузовского центра по работе с лицами 
с ОВЗ».

Волгоградский государственный инсти‑
тут искусств и культуры организовал кон‑
курсную площадку по компетенции «Биб‑
лиотечно-информационная деятельность». 
В компетенциях были представлены участни‑
ки и эксперты — представители вуза. Вузом 
проведены мастер-классы в рамках деловой 
программы регионального чемпионата (круг‑
лый стол «Экосистема “Абилимпикс»” как 
форма профессиональной реабилитации лю‑
дей с инвалидностью и обучающихся с огра‑
ниченными возможностями здоровья»).

Хабаровский государственный институт 
культуры. Студенты института в 2024 и 2025 
годах прошли обучение на курсах повышения 
квалификации по программе «Теоретические 
и практические основы работы инклюзивно‑
го волонтера по адаптации и социализации 
инвалидов и лиц с ОВЗ» и приняли участие 
в качестве волонтеров в чемпионате Хабаров‑
ского края по профессиональному мастерству 
среди лиц с инвалидностью и ограниченны‑
ми возможностями здоровья «Абилимпикс 
2024» и «Абилимпикс 2025». Также они при‑
нимали участие в качестве инклюзивных 
волонтеров на инклюзивном чемпионате по 
напольному керлингу «Звездный путь» для 
детей с инвалидностью.

Чувашский государственный институт 
культуры и искусств организовал конкурсную 
площадку по компетенциям «Исполнительское 
мастерство (вокал)» и «Библиотечно-инфор‑
мационная деятельность». В соревнованиях 
по творческим компетенциям приняли уча‑
стие студенты вуза, экспертами выступили 
сотрудники института. Также вузом проведе‑
ны мастер-классы в рамках деловой програм‑
мы регионального чемпионата (мастер-класс 
«Творим весело» (грим, актерская и речевая 
разминка, игры), была проведена панельная 
дискуссия на тему «Трудоустройство людей 
с инвалидностью: инструменты и способы поис‑
ка работы, взаимодействие с работодателями».

Согласно данным, предоставленным 
РУМЦ РГСАИ для обобщения в исполнитель‑
ные органы субъектов Российской Федерации 
вчсфере культуры (75), самыми популярны‑
ми творческими компетенциями в чемпиона‑
тах 2025 года стали «Изобразительное искус‑
ство», «Бисероплетение», «Вязание крючком», 
«Исполнительское мастерство (вокал)».

Топ-5 субъектов Российской Федерации 
с  наибольшей численностью участников 
в 2025 году по творческим компетенциям:
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1.	 Новосибирская область — 540 чело‑
век;

2.	 Московская область — 396 человек;
3.	 Санкт-Петербург — 291 человек;
4.	 Сахалинская область — 238 человек;
5.	 Ростовская область — 184 человека.
В 46 субъектах Российской Федерации 

представители организаций культуры/обра‑
зовательных организаций отрасли культуры 
принимали участие в чемпионатах в качестве 
экспертов (262 человека).

В 2025 году в 30 субъектах Российской 
Федерации орган исполнительной власти 
субъекта Российской Федерации в сфере 
культуры являлся организатором конкурсной 
площадки чемпионатов (примеры компетен‑
ций: «Исполнительское мастерство (вокал)»; 
«Изобразительное искусство»; «Фотограф»; 
«Исполнительское мастерство (театральное 
искусство» и др.), а в 33 субъектах Российской 
Федерации организации культуры/предста‑
вители образовательных организаций отрас‑
ли культуры принимали участие в деловой 
программе чемпионатов.

Мероприятия культурной программы 
в 1 полугодии 2025 года были организова‑
ны в 38 субъектах Российской Федерации, 
в которых приняли участие 6425 человек (об‑
учающиеся ДШИ, специальных — коррек‑
ционных — образовательных организаций, 
профессиональных образовательных орга‑
низаций). Всего было проведено 43 мастер-
класса.

Примеры участия исполнительных орга-
нов субъектов Российской Федерации в сфере 
культуры

Министерство культуры Ростовской об‑
ласти и его подведомственные учреждения 
приняли активное участие в проведении 
соревнований по таким творческим компе‑
тенциям, как «Исполнительское мастерство 
(хореография)», «Сценическое мастерство». 
Организованы мероприятия культурной про‑
граммы регионального чемпионата (концерт‑
ная программа «Искорка надежды», выставка 
творческих работ инвалидов и лиц с ОВЗ, 
выставка книг азовского поэта, члена Рос‑
сийского Союза писателей, участника клуба 
молодых инвалидов «Очаг Добра»).

Департамент по культуре Томской об‑
ласти принял участие в организации цере‑
моний открытия и закрытия Регионального 
чемпионата «Абилимпикс», а также организо‑
вал концертные локации в рамках выставоч‑
ной программы регионального чемпионата 
«Абилимпикс».

Представители подведомственных орга‑
низаций Министерства культуры и туризма 
Смоленской области выступили в качестве 
экспертов по творческой компетенции «Биб‑
лиотечно-информационная деятельность» 
регионального чемпионата.

Министерство культуры Тамбовской об‑
ласти стало организатором конкурсной пло‑
щадки регионального чемпионата по творче‑
ской компетенции «Хореография».

Министерство культуры Мурманской об‑
ласти организовало в рамках регионального 
чемпионата две соревновательные площадки 
по компетенциям «Исполнительское мастер‑
ство (вокал)», категория «Школьники» и «Ло‑
скутное шитье», категория «Специалисты», 
а также провело торжественные церемонии 
открытия и закрытия чемпионата «Абилим‑
пикс» на базе Мурманского областного театра 
кукол.

Минкультуры Ингушетии организова‑
ло региональную конкурсную площадку по 
компетенции «Изобразительное искусство». 
Также солисты Государственной филармонии 
им. А. Хамхоева приняли участие в открытии 
и закрытии VIII Регионального чемпионата 
«Абилимпикс».

Министерство культуры, печати и по де‑
лам национальностей Республики Марий 
Эл организовало конкурсные площадки ре‑
гионального чемпионата по компетенциям 
«Исполнительское мастерство (вокал)», «Ис‑
полнительское мастерство (инструмент)».

Специалисты учреждений, подведом‑
ственных Департаменту культуры Ямало-
Ненецкого автономного округа, стали экспер‑
тами по восьми творческим компетенциям 
Регионального чемпионата «Абилимпикс».

Министерство культуры Республики Ха‑
касия организовало мастер-класс «Русский 
жестовый язык: роль и интеграция в обра‑
зовательную среду», концертную программу 
регионального чемпионата «Искусство без 
границ».

В Республике Бурятия в школе креа‑
тивных индустрий при колледже искусств 
прошли соревнования Регионального чем‑
пионата «Абилимпикс-2025» по компетенции 
«Фотограф».

С 2023 года в рамках движения «Аби‑
лимпикс» реализуется системная работа по 
вовлечению участников чемпионатов в дея‑
тельность инклюзивных творческих лабора‑
торий (ИТЛ), созданных на базе организаций 
культуры. По данным мониторинга, с 2023 
по 2025 год в работу ИТЛ было вовлечено 
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свыше 800 участников чемпионатов, вклю‑
чая школьников, студентов и специалистов 
с различными нозологиями (нарушения слу‑
ха, зрения, опорно-двигательного аппарата, 
ментальные и др.) [4].

Участники вовлекались в широкий спектр 
направлений и компетенций, таких как:

–– дизайн, народные промыслы, изобрази‑
тельное и исполнительское искусство, 
гончарное дело, жестовое искусство, 
профориентация (для школьников);

–– современные медиа, цифровой кон‑
тент, ландшафтный дизайн, социаль‑
ные и творческие специальности (для 
студентов);

–– ремесленная керамика, флористика, 
сфера услуг, медиапроизводство и др. 
(для специалистов).

Ключевыми барьерами для вовлечения 
остаются территориальная удаленность ИТЛ, 
несоответствие возрастных или нозологиче‑
ских категорий, а также дефицит востребо‑
ванных участниками направлений деятель‑
ности.

ИТЛ функционируют как пост-чемпио‑
натные площадки, обеспечивая непрерыв‑
ность профессионального пути участников 
«Абилимпикс» и способствуя их дальнейшей 
социально-творческой интеграции.

Площадка региональных и националь‑
ных чемпионатов по профессиональному ма‑
стерству среди инвалидов и лиц с ограничен‑
ными возможностями здоровья «Абилимпикс» 
для многих участников становится возможно‑
стью для дальнейшего прохождения стажи‑
ровки. Так, пять участников чемпионата из 
Волгоградского государственного института 
искусств и культуры были участниками ком‑
петенции «Библиотечно-информационная 
деятельность». Всего четыре участника чем‑
пионатов после прохождения стажировки 
были трудоустроены в вузах отрасли культу‑
ры (в Российской государственной специали‑
зированной академии искусств — участник 
в компетенции «Веб-разработка (программи‑
рование)»; в Санкт-Петербургском государ‑
ственном институте кино и телевидения — 
участник в  компетенции «Фотография»; 
в Петрозаводской государственной консерва‑
тории им. А. К. Глазунова — участник в ком‑
петенции «Музыкальное исполнительство»; 
в Челябинском государственном институте 
культуры — участник в компетенции «Соци‑
альная работа»).

Проведенный мониторинг участия орга‑
низаций культуры в чемпионатах «Абилим‑

пикс» в 2023–2025 годах позволяет выявить 
и описать системные (институциональные) 
механизмы, которые трансформируют разовое 
событие (чемпионат) в устойчивый процесс 
профессиональной интеграции лиц с инвалид‑
ностью и ОВЗ в сферу культуры и искусства.

Нормативно-координационный меха-
низм. Формируется Минкультуры России, 
Национальным центром «Абилимпикс» и дея‑
тельностью РУМЦ РГСАИ как головного ре‑
сурсного центра отрасли культуры. Он задает 
рамки для других институтов: региональных 
министерств культуры, вузов и колледжей. 
Ключевые инструменты: организация круг‑
лых столов для обмена опытом, методологи‑
ческое руководство, сбор и обобщение данных 
мониторинга. Это создает вертикаль управле‑
ния и горизонтальные сети взаимодействия.

Инфраструктурно-событийный меха-
низм. Реализуется через предоставление ор‑
ганизациями культуры материально-техни‑
ческой базы для конкурсных площадок (вузы, 
колледжи искусств, театры) и формирование 
культурной программы (музеи, филармонии). 
Это не просто «оказание услуг», а включение 
участников «Абилимпикса» в профессиональ‑
ную среду, демонстрация эталонов и стандар‑
тов отрасли, что способствует их профессио‑
нальной социализации.

Образовательно-трансформационный 
механизм. Наиболее значимый для непо‑
средственной интеграции. Он работает в двух 
направлениях:

–– подготовка кадров для инклюзивной 
среды: обучение инклюзивных волон‑
теров и экспертов из числа сотрудников 
учреждений культуры;

–– непрерывная профессиональная тра‑
ектория для участников чемпионатов: 
система «чемпионат → инклюзивная 
творческая лаборатория (ИТЛ) → ста‑
жировка → трудоустройство». ИТЛ, 
действующие на базе библиотек, музе‑
ев, домов культуры, выполняют роль 
пост-чемпионатных хабов, где конкурс‑
ные навыки превращаются в устойчи‑
вые практики и проекты.

Кадрово-экспертный механизм. Вовле‑
чение сотрудников организаций культуры 
в качестве экспертов чемпионата легитими‑
зирует творческие компетенции участников 
в глазах профессионального сообщества. Это 
диалог на равных, а не оценка «сверху», что 
критически важно для профессиональной 
самоидентификации лиц с инвалидностью 
и ОВЗ.
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Таким образом, институциональное уча‑
стие организаций культуры в  движении 
«Абилимпикс» представляет собой не набор 
разрозненных акций, а целостную много‑
уровневую систему. Ее эффективность как 
механизма профессиональной интеграции 
подтверждается:

–– ростом количественных показателей: 
увеличение числа участников от от‑
расли, экспертов, площадок, субъек‑
тов РФ, вовлеченных в чемпионатное 
движение;

–– появлением качественно новых форма‑
тов: от конкурсных испытаний к долго‑
срочной работе в ИТЛ и стажировках 
в культурных институциях, сочетаю‑

щих творчество, ремесло и профори‑
ентацию;

–– формированием индивидуальных тра‑
екторий успеха: прямое трудоустройство 
в организациях культуры выпускников 
чемпионата является конкретным ре‑
зультатом работы данного механизма.

Перспективы дальнейшего развития свя‑
заны с усилением межведомственного взаи‑
модействия (культура, социальная защита, 
занятость), тиражированием успешных моде‑
лей, а также с проведением более детальных 
лонгитюдных исследований, отслеживающих 
карьерный путь выпускников системы «Аби‑
лимпикс — организация культуры» в долго‑
срочной перспективе.
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